SALINAN

BUPATI NGAWI
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI NGAWI
NOMOR 100.3.3.2/ 751 /404.101.2/B/2024

TENTANG

PEMBERIAN PENGHARGAAN

BAGI PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA YANG BERPRESTASI

Menimbang :

Mengingat

TAHUN ANGGARAN 2024

BUPATI NGAWI,

a. bahwa untuk meningkatkan motivasi dan memberikan

keteladanan serta dalam rangka melaksanakan ketentuan
Peraturan Bupati Ngawi Nomor 22 Tahun 2023 tentang
Pemberian Penghargaan bagi Aparatur Sipil Negara yang
Berprestasi maka perlu memberikan penghargaan bagi
Pegawai Aparatur Sipil Negara Lingkup Pemerintah
Kabupaten Ngawi yang Berprestasi;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan Bupati tentang
Pemberian Penghargaan bagi Pegawai Aparatur Sipil Negara
yang Berprestasi Tahun Anggaran 2024.

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang

Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Timur (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 19, Tambahan Berita Negara

Republik Indonesia Nomor 9);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6897);




-G

4. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 17 Tahun 2020 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6477);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 224, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6264);

6. Peraturan Bupati Nomor 22 Tahun 2023 tentang Pemberian
Penghargaan bagi Aparatur Sipil Negara yang Berprestasi
(Berita Daerah Kabupaten Ngawi Tahun 2023 Nomor 22).

MEMUTUSKAN:

Menetapkan :

KESATU : Memberikan penghargaan kepada Pegawai Aparatur Sipil
Negara yang berprestasi Tahun Anggaran 2024 dengan daftar
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

KEDUA . Pegawai Aparatur Sipil Negara yang berprestasi sebagaimana
dimaksud dalam Diktum KESATU, masing-masing diberi
hadiah berupa piagam penghargaan.

KETIGA . Segala biaya akibat diterbitkannya Keputusan ini dibebankan
pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Ngawi Tahun Anggaran 2024.

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Ngawi
pada tanggal 24 Oktober 2024
Pjs BUPATI NGAWI,

ttd.

TIAT SURTIATI SUWARDI

SALINAN Keputusan ini disampaikan kepada:
Yth. Masing-masing Pegawai Aparatur Sipil Negara penerima penghargaan.




LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI NGAWI
NOMOR :100.3.3.2/751 /404.101.2/B/2024
TANGGAL :24 Oktober 2024

DAFTAR PENERIMA PENGHARGAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA
YANG BERPRESTASI TAHUN ANGGARAN 2024

No Nama NIP | Jenis Prestasi

1 2 3 4 |

1. |drg. RETNO | 197602062003122005 | Inovator Kompetisi Inovasi
DEWI GELAR TIKAR BOLA
SULISTIORINI, (Gerakan Layanan Terpadu
M.M. Penanganan Penyakit

Menular dan Tidak Menular
pada Pekerja dengan
Lingkungan Rentannya) pada
Pelayanan Publik (KOVABLIK)
Jawa Timur Tahun 2023
yang diselenggarakan oleh
Biro Organisasi Sekretariat
Daerah Jawa Timur

2. | SATRIA EKA | 198105312003121001 | Peserta terbaik urutan 2
WIDHIARSA, dalam mengikuti Pelatihan
S.E., M.Si. Kepemimpinan Administrator
Angkatan I Tahun Anggaran
2023 yang diselenggarakan
oleh Pusat Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Regional Yogyakarta

3. |BODO SUSENO, | 198307062010011026 | Peserta terbaik urutan 3
S.E dalam mengikuti Pelatihan
Kepemimpinan Pengawasan
Angkatan I Tahun 2023 yang
diselenggarakan oleh Pusat
Pengembangan Sumber Daya
Manusia Regional Yogyakarta

4. |Dr. ARSAD 198810272007011001 | Prestasi Istimewa Peringkat I
RAGANDHI, SIP., dalam Pelatihan
M.Si. Kepemimpinan Pengawas
Angkatan XVIII Tahun 2023
yang diselenggarakan oleh
Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Timur

Pjs. BUPATI NGAWI,

ttd.

TIAT SURTIATI SUWARDI

PARAF KOORDINASI

Kepala Badan Kepegawaian dan )
Pengembangayn Sumber Daya Manusia Kepala Bapan Hukum

IDHAM KARIMA APRIANA K]/SUMANINGRUM




